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UGDYMO KARJERAI ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ugdymo Karjerai tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato ugdymo karjerai paslaugy
teikimo tvarka mokykloje, atsakingus uz ugdymo karjerai paslaugy teikimg asmenis ir jy funkcijas,
ugdymo karjerai paslaugy teikimo tvarka.

2. Aprasas parengtas ir ugdymas karjerai mokykloje vykdomas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos §vietimo jstatymo pakeitimo jstatymu (Zin., 2011, Nr. 38-1804), Profesinio mokymo
jstatymu (Zin., 2007, Nr. 43-1627), Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2011 liepos
21 d. jsakymu Nr. V-1392 , D¢l Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2006 m. birzelio
30 d. jsakymo Nr. ISAK-1387 ,,Dél vidurinio ugdymo programos apraso patvirtinimo* pakeitimo*
(Zin., 2011, Nr. 97-4599), Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos
respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2012 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-1090/A1-314
,.Dél Profesinio orientavimo vykdymo tvarkos apra$o patvirtinimo* (Zin., 2012, Nr. 82-4284),
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. V-72 | Dél
Ugdymo karjerai programos patvirtinimo* (TAR, 2014, Nr. 2014-04888) ir kitais galiojanciais
teisés aktais bei mokyklos darbo tvarka reglamentuojanciais dokumentais.

3. Ugdymo Karjerai tikslas — sudaryti salygas mokiniams ugdytis karjeros kompetencijas,
biitinas sekmingam mokymosi krypties, profesijos ir/ar darbinés veiklos pasirinkimui, peréjimui
1§ mokymo aplinkos j darbing aplinka, tolesnei profesinei raidai ir mokymuisi visg gyvenima.

4. Siekiama, kad mokiniai:

4.1. pazinty karjerai svarbias asmenybés charakteristikas, socialing aplinkg ir socialiniy
vaidmeny jvairove;

4.2. remdamiesi i§samiu saves ir darbo pasaulio pazinimu, priimty adekvacius karjeros
sprendimus;

4.3. mokymosi ir laisvalaikio veiklose taikyty ir tobulinty karjerai svarbiausias bendrasias
kompetencijas;

4.4. buty pasirenge sekmingai pereiti ] kitg karjeros (mokymosi ar darbo) aplinka ir ieSkoti

darbo.



1. ATSAKINGI ASMENYS IR JU FUNKCIJOS

1. Uz ugdymga karjerai atsakingi klasiy auklétojai, dalyko mokytojai, ugdymo karjerai
konsultantas, socialinis pedagogas.

2. Dalyko mokytojai teikia informacija apie su savo dalyku susijusias specialybes,
integruoja informacijg j ugdymo turinj.

3. Klasiy vadovai (1-8 ir I-IVG Kl.):

3.1. atsako uz ugdymo karjerai renginiy planavima, organizavimg mokykloje ir
informacijos apie renginius sklaida;

3.2. organizuoja iSvykas ir ekskursijas ] jvairias jstaigas;

3.3. bendradarbiauja su karjeros konsultantu;

3.4. stebi, informuoja, konsultuoja vadovaujamos klasés mokinius ir/ar jy tévus (globé&jus)
ugdymo karjerai klausimais;

3.5. kelia kvalifikacija tobulindami ugdymo karjerai organizavimui reikalingas
kompetencijas.

4. Karjeros konsultantas:

4.1. teikia rekomendacijas klasiy vadovams, mokytojams dalykininkams ir kitiems
mokyklos darbuotojams dél ugdymo karjerai temy jtraukimo j ugdymo turinj;

4.3. padeda analizuoti ir jvertinti individualias mokiniy karjeros galimybes, padéti priimti
motyvuotg sprendimg dél tinkamumo konkreciai profesijos sriiai, supazindina ), teikia tiksling
informacijg apie specialybiy ir profesijy turinj, ypatumus ir reikalavimus, mokymosi ir studijy
galimybes, priemimo salygas ir kita informacija, supazindina su informacijos paieSkos
svetainémis.

4.4. konsultuoja klasiy auklétojus, kaip organizuoti jvairias veiklas, susijusias su karjeros
pazinimu (ekskursijos, susitikimai su jvairiy sri¢iy specialistais ir pan.);

4.5. nuolat tobulina dalykines kompetencijas, padedanc¢ias tinkamai konsultuoti
mokinius, jy tévus(globéjus), mokytojus ugdymo karjerai klausimais.

5. Teévai (globé¢jai) domisi savo vaiky(globotiniy) gebéjimais ir polinkiais, tolesnio
mokymosi, karjeros galimybémis, bendradarbiauja su klasiy vadovais ir dalyky mokytojais.

6. Mokiniai bendradarbiaudami su klasiy auklétojais, dalyko mokytojais, ugdymo
karjerai konsultantu, socialiniu pedagogu ir tévais (globéjais) stengiasi pazinti savo polinkius ir
gabumus, numatyti galimas karjeros perspektyvas ir galimybes.

7. Socialinis pedagogas nuolat domisi socialiai pazeidZiamy grupiy mokiniy karjeros
galimybémis, teikia jiems pazinting informacija apie specialybes, mokymosi ir studijy galimybes,

darbo rinka.



I11. UGDYMO KARJERAI ORGANIZAVIMAS

1. Ugdymo Karjerai paslaugos teikiamos tokia tvarka:

1.1. Mokytojai:

1.1.1. 1-4 klasiy mokinius supazindina su jy socialin¢je aplinkoje esanciy profesijy
atstovais, skatina pazinti profesijy skirtumus, ugdo mokiniy saves pazinimo kompetencijas;

1.1.2. 5-8 klasiy mokiniams teikia pazinting informacijg apie specialybes, mokymosi ir
studijy galimybes, profesijas; supazindina su ugdymo karjerai Saltiniais, pataria, kur rasti ugdymo
karjerai institucijas;

1.1.3. II- IVG klasiy mokiniams teikia tiksling informacija apie specialybiy ir profesijy
turinj, ypatumus ir reikalavimus, mokymosi ir studijy galimybes, priémimo salygas (geb¢jimai,
reikalingos savybes, reikalingas iSsilavinimas, reikalingi pagrindiniai dalykai, ugdymo jstaigos,
programos ir kt.), supazindina su ugdymo karjerai $altiniais;

1.2. Klasiy vadovai:

1.2.1. 1-4 klasiy mokinius skatina pazinti socialing aplinka, tyrinéti veikly jvairove, jausti
poreikj iSmokti mokytis, dométis profesijomis ir zmoniy karjeromis, siekti veikti tikslingai, siekti
samoningai, savarankiSkai ir atsakingai apsispresti kasdienése situacijose, planuoti kasdienes
veiklas, sékmingai adaptuotis ir veikti mokykloje, jy tévus (globéjus) supazindina su vaiky
(globotiniy) pasiekimais;

1.2.2. 5-8 klasiy mokiniams, jy tévams (globéjams) teikia paZinting informacija apie
specialybes, mokymo ir studijy sistema, skatina dométis profesijomis ir Zmoniy karjeromis, siekti
samoningai, Kryptingai augti karjeros kryptimi;

1.2.3. I-IVG klasiy mokiniams, jy tévams(globéjams) teikia tiksling informacija apie
specialybes, mokymo ir studijy sistema, priémimo salygas, darbo rinka, profesijas, supazindina su
ugdymo karjerai Saltiniais ir institucijomis;

1.3. Karjeros konsultantas:

1.3.1. 5-8 klasiy klasiy vadovams paprasius teikia pazinting informacija apie specialybes,
mokymosi ir studijy galimybes, darbo rinka;

1.3.3. I-1VG klasiy mokiniams, klasiy vadovams pasiteiravus teikia tiksling informacija
apie specialybiy ir profesijy turinj, ypatumus ir reikalavimus, mokymosi ir studijy galimybes,
priémimo salygas ir kitg informacija, supaZindina su informacijos paieskos svetainémis.

2. Ugdymo karjerai veiklg kuruoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Ugdymo karjerai paslaugy teikimo tvarkos aprasas skelbiamas gimnazijos internetingje

svetainéje.



