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VILNIAUS R. RUDAMINOS ,,RYTO%“ GIMNAZIJOS MOKINIU PAZANGOS IR

PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Gimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy vertinimg, jsivertinima, kontroliniy
darby kriivj ir tvarka, tévy (globéjy) informavima apie mokiniy mokymosi sékmingumg ir
pazanga.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimas ugdymo
procese ir baigus programa ar jos dalj.

3. Gimnazijos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis:

3.1
3.2.

3.3.

3.4.

Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis;

Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu LR
Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK — 556 (LR $vietimo
ir mokslo ministro 2017 m. liepos 4 d. jsakymo Nr. V-554 redakcija);

Lietuvos higienos norma HN 21:2010 ,,Bendrojo lavinimo mokykla. Bendrieji sveikatos
saugos reikalavimai“, patvirtinta Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2010
m. sausio 22 d. jsakymu Nr. V-60;

Gimnazijos administracijos, mokytojy, mokiniy ir jy tévy (globéjy) susitarimais.

4. Aprase vartojamos savokos:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.7.

4.8.

vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas;

jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus
ir padaryta paZanga;

jsivertinimas (refleksija) — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg pazangg bei
pasiekimus;

vertinimo informacija — jvairiais biidais i$ jvairiy $altiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymosi patirti, jo daromag pazanga ir pasiekimus (Zinias ir supratimg, gebéjimus,
nuostatas); 4.5. individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas,
pagal kurj lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir
vertinama daroma pazanga; 4.6. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio
mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimas taskais ar susitartais simboliais;

sudétinis pazymys — tai sudétinis jvairiy mokinio veikly, pastangy, pasiekimy suminis
balas, kurio kriterijus pritaiko visi atitinkamo dalyko mokytojai, vertinantys mokiniy
pasiekimus 10 baly vertinimo sistemos pazymiais;

darby aplankas — kaupiami mokiniy darbai, atlikti rastu ar kita forma.



5. Atsizvelgiant j vertinimo tikslus, taikomi Sie vertinimo tipai:

5.1. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiSkinti mokinio
mokymosi pasiekimus ir padarytg pazanga, baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima
numatyti tolesnio mokymaosi galimybes, jveikiant sunkumus;

5.2. formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo procese, kuriuo siekiama
operatyviai suteikti detalig informacija apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, stiprinant daromg pazanga, Formuojamasis
vertinimas skatina mokinius analizuoti esamus pasiekimus ir mokymosi spragas, stiprina
motyvacija, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriSkai bendradarbiauti;

5.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, kuris naudojamas baigus programg, Kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos
pabaigoje;

5.4. kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas yra tam tikri kriterijai (pasiekimy
lygiai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

ILVERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Vertinimo tikslai:
6.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;
6.2. stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija;
6.3. diagnozuoti mokinio pazangg bei pasiekimus;
6.4. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pazanga ir pasiekimus; 6.5. nustatyti
mokinio, mokytojo, gimnazijos darbo sé¢kmeg.

7. Vertinimo uZdaviniai:

7.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses;

7.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas;

7.3. individualizuoti ugdyma, diferencijuoti uzduotis; 7.4 koreguoti ugdymo procesa,
atsizvelgiant ;| mokiniy mokymosi poreikius ir galimybes, pritaikyti ugdymo turinj ir
tikslingai parinkti metodus;

7.5. taikyti formaly ir neformaly vertinima;

7.6. suteikti tévams (glob¢jams, ripintojams) informacija apie vaiko mokymasi ir gebéjimus

7.7. stiprinti rySius tarp gimnazijos, mokinio ir tévy;

7.8. padéti gimnazijai jsivertinti ugdymo kokybe.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

8. Vertinimo nuostatos:

8.1. vertinimas grindZziamas $iuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy psichologiniais
ypatumais, individualiais poreikiais, atitinka ugdymo(si) tikslus;

8.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios ir supratimas,
ziniy taikymas, aukStesnieji gebéjimai, nuostatos, bendrieji ir dalyko gebéjimai, pastangos,
paZanga ir pasiekimai;

8.3. vertinimas yra formalus ir neformalus. Formalaus vertinimo galutinis rezultatas — pazymys,
iskaita, diagnostinis vertinimas, neformalaus — ZodZiu ar raStu iSsakytas komentaras apie
darba ir jo tobulinimo kryptis, galimybes. Toks vertinimas, jei j ji mokinys tinkamai
atsizvelgia, daro teigiamg jtakg ir galutiniam rezultatui — jvertinimui pazZymiu;



8.4. mokinys laiku gauna griztamaja informacija apie savo pazangg ir pasiekimus;
8.5. vengiama lyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje;
8.6. ugdymo procese vyrauja mokytis padedantis vertinimas — formuojamasis vertinimas.

9. Vertinimo principai:

11.

9.1. humaniskumas — pripazjstamas kiekvieno mokinio individualumas, asmens vertingumas,
tikima geriausiais mokinio pradais, jo galiomis jveikti sunkumus;

9.2. objektyvumas — vertinimas atspindi realy mokiniy Ziniy lygj, gebéjimg jas suvokti ir taikyti
praktikoje; siekiant padéti mokiniams suvokti vertinimo rezultatus, vertinimas pazymiu
papildomas mokytojo paaiSkinimu Zodziu (motyvuotai paaiSkinama, kodél gautas vienas
ar kitas jvertinimas); vertinama tik tai, ko mokinys mokési;

9.3. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj, vertinimu siekiama padéti
mokiniui suvokti savo mokymosi rezultaty lygj bei mokymosi spragas, ugdyti atsakomybés
jausma, zadinti pasitikéjima savo jégomis, skatinti norg mokytis;

9.4. jvairiapusiSkumas — taikomi jvairiis vertinimo metodai (apklausa rastu ir zodziu, testai,
raSiniai ir t.t.) ir bidai (norminis ir kaupiamasis);

9.5. sistemingumas — mokiniai skatinami mokytis sistemingai, didéja jy atsakomybés jausmas,
matoma, kaip mokinys mokési per visg pusmecio ar mokslo metus; tévai nuolat
informuojami apie vaiky mokymasi bei jo rezultatus;

9.6. aiSkumas (skaidrumas) — vertinimas neturi sukelti mokiniui baimés ar nuoskaudos jausmo;
mokinys i§ anksto turi zinoti vertinimo kriterijus ir taisykles, pats aktyviai dalyvauti
vertinimo planavime ir procese;

9.7. vertinimas yra informatyvus — taikomi Siuolaikiniai vertinimo informacijos tvarkymo ir
pateikimo biidai: mokinio darby aplankas, aprasai, mokinio dienorasciai.

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE (MOKANT IR MOKANTIS)

......

10.1. bendryjy programy reikalavimus;

10.2. NMPP, PUPP bei brandos egzaminy vertinimo instrukcijas;

10.3. metodinése grupése parengtas ir suderintas dalyko vertinimo metodikas ar individualig
mokytojo vertinimo metodika, parengta vadovaujantis Mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo samprata, Svietimo ir mokslo ministerijos rekomendacijomis.

Planuodamas ugdymo procesa mokytojas planuoja ir vertinima:

11.1. jj sieja su mokymosi tikslais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirtj, gebéjimus;

11.2. siekia ugdymo turinio, mokymo(si) ir vertinimo dermés;

11.3. dalyko programoje/ilgalaikiame plane numato mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy
informacijos ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo kriterijus, metodus ir formas; 11.4.
planuodamas kiekvieng mokymo(si) etapa (tema, pamoka), atsizvelgdamas | mokiniy
mokymosi patirt], gebéjimus ir poreikius, planuoja vertinimg, formuluoja uzdavinius,
numato rezultatus. Diagnostinj vertinimg fiksuoja ilgalaikiame plane ir kontroliniy darby
grafike;

11.5. per pirmagsias savo dalyko pamokas rugséjo ménes; mokinius supazindina su
programa/ilgalaikiu planu, mokymosi pazangos ir pasiekimy informacijos kaupimo ir jos
fiksavimo sistema, aptaria vertinimo Kriterijus, metodus ir formas, atsiskaitymo terminus,



12.

13.

14.

15.

16.

17.

supazindina su Kkriterijais, kuriais vadovaudamasis raso sudétini pazymj. Mokytojai,
taikantys kaupiamajj vertinima, supazindina mokinius su kaupiamojo vertinimo kriterijais,
informuoja, kokiu btudu bus kaupiami ir fiksuojami taskai ar simboliai, kaip bus
konvertuojami j 10 baly vertinimo sistema;

11.6. nuolat informuoja mokinius, kurios veiklos bus vertinamos, kokj vertinimg raso, kada
surinkta vertinimo informacija konvertuojama j sudétinj pazymj ar 10 baly vertinimo
sistema;

Gimnazijos administracija kartu su dalyko mokytojais mokslo mety pradzioje mokiniy tévus
(globéjus) supazindina su gimnazijos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasSu.

Pradinio ugdymo programos mokiniy pazanga ir pasiekimai paZymiais nevertinami.

13.1. Taikomas idiografinis vertinimas, t.y. kai vertinama individuali mokinio pazanga.
Ivertinami dabartiniai mokinio pasiekimai, lyginant su ankstesniaisiais to paties mokinio
pasiekimais.

13. 2. Informacija apie pasiekimus kaupiama mokiniy pasiekimy vertinimo aplanke. Pradinio
ugdymo asmeniné mokinio pazanga stebima pagal pasitikrinamuosius darbus ir gebéjimy
jsivertinimy lenteles.

Mokiniams, pradedantiems mokytis pagal pagrindinio ugdymo programos pirmaja ir

antraja dalj, skiriamas adaptacinis laikotarpis:

14.1. Adaptaciniu laikotarpiu 5 klasiy mokiniy, kuris trunka viena ménesj, mokymosi
pasiekimai nevertinami ,,nepatenkinamais® pazymiais.

14.2. Adaptaciniu laikotarpiu rugséjo ménesj (2 savaites) naujai atvykusiy |G klasiy mokiniy
pasiekimai vertinami tik patenkinamais paZymiais. Kontroliniai darbai rasomi po
adaptacinio laikotarpio.

Mokiniy Zinios ir supratimas, gebéjimai, pastangos, pazanga vertinama pagal pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy,
supratimo ir gebéjimy vertinimo aprasus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo vertinimo
instrukcijas, brandos egzaminy programas, ta patj dalyka mokanciy mokytojy aptartus ir
suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus.

Siekiant stebéti mokiniy daroma pazangg ir mokant mokinius jsivertinti, analizuoti savo daroma
pazanga, rekomenduojama bendru mokytojy ir mokiniy susitarimu 5-8, 1G- 11G klasiy mokiniy
darbus rastu kaupti darby aplanke, IIIG-IVG klasiy mokiniai kaupia rasto darbus laisva forma.

Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programos mokiniy pazangai ir pasiekimams jvertinti
taikoma 10 baly vertinimo sistema ar jskaita:
17.1. Dalykai, vertinami 10 baly vertinimo sistema:
17.1.1. kalbos: lietuviy kalba ir literattira, uzsienio kalba;
17.1.2. socialiniai mokslai: istorija, geografija, ekonomika, pilietiSkumo pagrindai;
17.1.3. tikslieji mokslai: matematika, informacinés technologijos;
17.1.4. gamtos mokslai: gamta ir zmogus 5-6 kl., biologija, fizika, chemija;
17.1.5. menai: dailé, muzika;
17.1.6. technologijos: technologijos 5-8, I-11G Kl.;
17.1.7. fizinis ugdymas: fizinis ugdymas 5-8, I-11G kl.;



17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.1.8. punktais 17.1.1.—17.1.7. iSvardyti dalykai gali biiti vertinami 10 baly sistema

ir taikant kaupiamojo vertinimo bei sudétinio pazymio principus.
Pasiekimy jvertinimy reikSme:

17.2.1. ugdymo procese taikomos 10 baly vertinimo sistemos pasiekimy jvertinimy

reikSmé:
10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 —
patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 —
labai blogai, 1 —nieko neatsaké, neatliko uzduoties. Patenkinami jvertinimai
— 4-10 baly, nepatenkinami jvertinimai — 1— 3 balai, ,,nejskaityta‘;

17.2.2. jskaita vertinamy pasiekimy jvertinimy reikSme:

patenkinamas jvertinimas — ,,jskaityta“, nepatenkinamas — ,,nejskaityta“.
Sprendimas dél mokiniy pazangos ir pasiekimy fizinio ugdymo I1-1VG klasése vertinimo
bendru susitarimu gali buti kei¢iamas. Pakeista dalyko vertinimo sistema — balais ar jskaita
— pradedama taikyti tik naujy mokslo mety pradzioje.
Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas jskaita:

17.4.1. mokantis Zzmogaus saugos 5-8, (I-11)G KI., dorinio ugdymo (etikos, tikybos)
5-8, I-11G kl., dalyko moduliy pazanga ir pasiekimai vertinami ,,jskaita”;

17.4.2. jskaitos jvertinimas dienyne jraSomas ,jskaityta” (,,isk”), ,,nejskaityta‘
(-nsk)”;

17.4.3. dalyko mokytojy metodinés grupés sprendimu mokiniy pazangos ir
pasiekimy jvertinimai ,,jskaityta” ar ,nejskaityta® turi biiti fiksuojami
dienyne pusmecio eigoje;

17.4.4. mokiniy, besimokanciy dalyky modulius, pasiekimai pusmecio (mety)
pabaigoje apibendrinami ir vertinami jskaita. Jvertinimas dienyne jraSomas
Hiskaityta” (,,isk™), ,,neiskaityta® (,,nsk*);

17.4.5. pagrindinio ugdymo programos mokiniy, besimokanciy dalyky modulius,
pasiekimai dalyko mokytojy metodinés grupés sprendimu pusmecio eigoje
gali biiti vertinami kaupiamuoju vertinimu ar/ir paZymiais ir jvertinimai
iskaitomi j atitinkamo dalyko programos pusmecio pasiekimy jvertinima;

17.4.6. specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés, parengiamosios
medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai pazymiais
nevertinami, vertinama ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta”.

Parengiamosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio ugdymo
pratybose iki 16 mety mokinio tévy (globéjy) pageidavimu, o nuo 16 mety — jo paties
pageidavimu gali bati vertinami pazymiu (gimnazijos direktoriui iki rugséjo 15 d.
pateikiamas praSymas).

Mokiniui, atleistam nuo fizinio ugdymo pamoky, pusmecio ar metiniy pazymiy langelyje
dienyne raSoma ,,atleista® (,,atl).

Mokiniai, gimnazijos direktoriaus jsakymu atleisti nuo privalomo meny ar fizinio ugdymo
pamoky lankymo, pagal dalyko mokytojo parengtas uzduotis atsiskaito mokytojui ir
mokiniui patogiu laiku:

17.7.1. rekomenduojama atsiskaityti tris kartus per metus;

17.7.2. mokinio pasiekimams jvertinti taikoma atitinkamo dalyko vertinimo
sistema;

17.7.3. mokinio pasiekimy jvertinimai fiksuojami dienyne;

17.7.4. pusmecio pazymys iSvedamas i§ mokinio gauty atsiskaitymo jvertinimy;



18.

19.

17.7.5.

mokiniui, nesutinkan¢iam atsiskaityti arba be pateisinamos priezasties
neatvykstanCiam atsiskaityti, gali biiti atSauktas gimnazijos direktoriaus
isakymas dél atleidimo nuo privalomo meny ar fizinio ugdymo lankymo.

17.8. Integruotai ugdomy bendrojo lavinimo klasése mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, pasiekimy vertinimas individualizuojamas.

Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Vertinimo informacija panaudojama
analizuojant mokiniy daromg pazanga, poreikius, keliant tolesnius mokymo(si) tikslus.
Rekomenduojama pasiekimus vertinti tokiu daznumu per pusmetj:

18.1. jei dalykui mokyti skirta 1 savaitiné pamoka, vertinama ne maziau kaip 3 pazymiais;
18.2. jei dalykui mokyti skirtos 2-3 savaitinés pamokos, vertinama ne maziau kaip 5 pazymiais;
18.3. jei dalykui mokyti skirtos 4-5 savaitinés pamokos, vertinama ne maziau kaip 7 pazymiais.

Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo formos, uz kurias raSomas pazymys:
19.1. Kontrolinis darbas:

19.1.1.

19.1.2.

19.1.3.

19.1.4.

19.15.

19.1.6.

19.1.7.

19.1.8.

19.1.9.

19.1.10.

19.1.11.

kontrolinis darbas — ne mazesnés kaip 30 minuciy trukmés rastu atlickamas
ir formaliai vertinamas darbas, skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai
patikrinti baigus dalyko programos dalj (tema, kelias temas, skyriy ir pan.).
Mokiniy kontrolinio darbo jvertinimai dienyne jraSomi tg dieng, kurig buvo
raSytas kontrolinis darbas;

adaptaciniu laikotarpiu 5 klasés mokiniai pirmg mokslo mety ménesj
kontroliniy darby neraso;

mokiniams per dieng gali biiti skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis
darbas;

dalyko mokytojai, rengdami ilgalaikius planus, planuoja kontroliniy darby
atlikimo laika, kurj keicia tik dél svarbiy priezasciy;

rekomenduojama per pusmetj organizuoti kontrolinius darbus atsizvelgiant
1 savaitiniy pamoky skaiciy;

kontroliniy darby atlikimo laikg derina klaséje déstantys mokytojai, tai
fiksuodami kontroliniy darby grafike;

sutapus keliy dalyky kontrolinio darbo laikui, pirmenybé rasyti kontrolinj
darbg teikiama mokomajam dalykui, kurio yra maZiau savaitiniy pamokuy;
kontroliniy darby grafikas skelbiamas elektroniniame dienyne, esant
reikalui koreguojamas;

pagal galimybes kontroliniams darbams rekomenduojama  skirti
darbingiausias savaités dienas ir laikg — antra, trecig, ketvirta pamokas
antradieniais, treCiadieniais ir ketvirtadieniais. Jeigu dalykui skirta daugiau
nei 1 savaitiné valanda, nerekomenduojama kontroliniy darby raSyti
pirmadieniais ir penktadieniais;

kontrolinis  darbas pusmecio paskuting dieng neorganizuojamas.
Nerekomenduojama organizuoti kontrolinj darbg paskuting dieng pries
mokiniy atostogas ir pirmg dieng po mokiniy atostogy;

pakartotinai apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip
pries savaite, mokiniams turi biti aiSku, kg jie turi mokéti, kg pasiekti ir kaip
bus vertinama;



19.1.12.

pries vykdant kontrolinj darba, skiriamas laikas iSeitos medziagos
kartojimui, jtvirtinimui;

19.1.13.kontrolinio darbo sudétingumas turi buti pagristas Bendryjy programy

19.1.16.
19.1.17.

19.1.18.

19.1.19.

19.1.20.

19.1.21.

19.1.22.

19.1.23.

19.1.24.

19.1.25.

reikalavimais, trukmé (30 ar daugiau min.) priklauso nuo tikrinamo dalyko
specifikos; 19.1.14. rekomenduojama kontrolinio darbo uzduotis sudaryti
parenkant jvairaus sunkumo uzduotis, laikytis eiliSkumo: nuo lengvesniy
uzduodiy pereiti prie sunkesniy. Uzduotimis patikrinami jvairiis mokiniy
gebéjimai (zinios ir supratimas, ziniy taikymas, aukStesnieji geb¢jimai:
analiz¢, lyginimas ir kt.). 19.1.15. kontrolinis darbas jvertinamas pazymiu,
kiekvienas mokinys privalo atsiskaityti uz visus kontrolinius darbus;
mokinys, nerases kontrolinio darbo dél pateisinamos priezasties privalo
atsiskaityti per dvi savaites po atvykimo j gimnazijg dienos sutartu, patogiu
mokytojui ir mokiniui laiku. Jvertinimas fiksuojamas atsiskaitymo diena;
jei mokinys dél ligos praleido daugiau nei dvi savaites, jis su dalyko
mokytoju suderina kontrolinio darbo atsiskaitymo laikg. Mokinio
pageidavimu mokytojas teikia konsultacijas;

mokinys, neras¢s kontrolinio darbo be pateisinamos priezasties, privalo
atsiskaityti per vieng savaite nuo kontrolinio darbo raSymo dienos (patogiu
mokytojui laiku). Kontroliniam darbui mokinys pasiruoSia savarankiskai.
Jei mokinys neatvyksta atsiskaityti, dienyne jraSomas 1 (,,vienetas* —
uzduotis neatlikta). Jvertinimas fiksuojamas atsiskaitymo diena;

kontrolinis darbas jvertinamas per septynias kalendorines dienas, o lietuviy
kalbos ir literattiros rasinius ne ilgiau kaip per dvi savaites;

su  iStaisytais  kontroliniais  darbais  supazindinami  mokiniai,
rekomenduojama atlikti iSsamig kontrolinio darbo analizg: bendrus
kontrolinio darbo rezultatus pristatyti visiems klasés mokiniams,
pasidziaugti jy sekmémis, pagal galimybes ir poreikius nes¢kmes aptarti su
kiekvienu mokiniu individualiai bei numatyti biidus spragoms Salinti.
Mokytojas, atsizvelgdamas j kontrolinio darbo rezultatus, jei reikia,
koreguoja ilgalaikj plana;

kontrolinis darbas neperraSomas, bet mokiniui, gavusiam nepatenkinamag
jvertinimg, pageidaujant ir mokytojui sutikus sudaroma galimybé
pasimokius atsiskaityti i§ tos temos per savait¢ nuo rezultaty paskelbimo
dienos. Dél pakartotinio kontrolinio darbo perra§ymo mokinys gali kreiptis,
jeigu jis nepraleidzia be priezasties to dalyko pamokuy;

kontrolin} darba, pageidaujant mokiniams, rekomenduojama perraSyti, jei
daugiau kaip 50% mokiniy uz jj gavo nepatenkinamus jvertinimus. Pirmojo
kontrolinio darbo rezultatai j dienyna nejraSomi;

vadovaujantis dalyko mokytojy metodinés grupés ar administracijos
sprendimu gali biiti organizuojami pasitikrinamieji kontroliniai darbai
(diagnostiniai kontroliniai darbai), bandomieji PUPP ir brandos egzaminai,
NMPP mokymosi pasiekimams jvertinti. ISvardinty kontroliniy darby
vykdymo tvarkaraStis sudaromas ne véliau kaip prie§ dvi savaites iki jy
vykdymo pradzios. Rekomenduojama bandomyjy PUPP ir brandos
egzaminy vykdymo trukmé 2 — 3 valandos;

siekiant mokinius uzsienio kalbos mokyti pagal jy mokéjimo lygj, mokslo
mety pabaigoje pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokiniams



rekomenduojama organizuoti uzsienio kalby (angly, rusy) mokymosi lygio
nustatymg. Dalyvavimas neprivalomas. Testas jvertinamas taskais.
Nerekomenduojama i§vedant pusmecio pazymj atsizvelgti j uzsienio kalbos
lygio nustatymo testo jvertinimus. Dalyko mokytojas teikia rekomendacijas
mokiniui dél uzsienio (angly, rusy) kalby mokymosi lygio rinkimosi (pagal
Bendruosius Europos kalby mokymosi, mokymo ir vertinimo metmenis —
B1-B2 lygiais) I1IG klaséje.

19.2. Apklausa rastu:

19.2.1.

19.2.2.

19.2.3.

19.2.4.

19.2.5.

19.2.6.

apklausa raStu — ne mazesnés kaip 15 minuciy trukmés rastu atliekamas ir
jvertinamas darbas, skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti ne
daugiau kaip i§ vienos pamokos medZziagos;

apie apklausa rastu mokiniams rekomenduojama pranesti prie§ vieng
pamoka;

iStaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau
kaip per septynias kalendorines dienas;

apklausa rastu vertinama pazymiu, jvertinimas jrasomas ] elektroninj
dienyna;

apklausa rastu gali blti vertinama pazymiu, taikant sudétinio pazymio
raSymo principa;

mokiniai, praleide apklausa, atsiskaityti neprivalo.

19.3. Apklausa (atsiskaitymas) zodziu:

19.3.1.

19.3.2.

19.3.3.

19.3.4.

mokinj, praleidusj pamoka be prieZasties, mokytojas turi teis¢ kita pamoka
kviesti atsakinéti zodZziu i§ vienos ar keliy temuy;

apklausos Zodziu rezultaty motyvuotas jvertinimas pazymiu pasakomas
mokiniui ta pa¢ig pamoka ir jraSomas j dienyna;

atsiskaitymas zodziu — tai kalbéjimas monologu ar dialogu, vertinamas ir
skirtas patikrinti, kaip mokinys geba lietuviy ar uZsienio kalba taisyklingai,
argumentuotai, jtikinamai reiksti mintis. Kalby mokytojai organizuoja ne
maziau kaip vieng atsiskaitymg Zodziu per pusmetj. Atsiskaitymo uzduociy
pobiidis ir terminai turi biiti mokiniams Zinomi i§ anksto. Mokinys
vertinamas tg pacia pamoka, jvertinimas jraSomas j dienyna;

apklausa rastu ar apklausa zodZiu mokytojo nuoziiira, i§ anksto informavus
mokinius, gali buti vertinama kaupiamaisiais paZymiais ar sudétiniu
paZzymiu.

19.4. Savarankiskas darbas:

19.4.1.

19.4.2.

19.4.3.

savarankiskas darbas — darbas rastu, kurio trukmé pamokoje planuojama (ne
daugiau kaip 30 minuciy) mokytojo nuoziiira, kai mokiniai atliecka mokytojo
pateiktas uzduotis i§ anksCiau (vienos ar dviejy) ar naujai iSmokty temy.
SavarankiSko darbo tikslas — iSsiaiSkinti, kiek mokinys, naudodamasis
Jvairiais Saltiniais, mokymo(si) priemonémis, geba jgytas zinias pritaikyti
individualiai;

apie savarankisko darbo raSymg i$ anksto informuoti mokinius neprivaloma
(iSskyrus atvejus, kai darbui atlikti reikalingos papildomos priemongs:
Zinynai, Zzodynai, skai¢iuotuvai ir kt.);

patikrinimas ir vertinimas gali vykti pasirinktinai (gali biiti tikrinami ne visy
mokiniy darbai);



19.4.4.

19.4.5.

19.4.6.

iStaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne veliau
kaip per septynias kalendorines dienas;

del savarankisko darbo vertinimo yra susitariama. Mokytojo nuoZziiira
savarankiski darbai gali buiti jvertinami pazymiu arba pazymiu taikant
kaupiamojo vertinimo ar sudétinio pazymio vertinimo principg. [vertinimas
pazymiu jraSomas ] elektroninj dienyng. Nerekomenduojama jrasyti
nepatenkinama jvertinima, jei savarankiskas darbas buvo rasomas i§ naujos
toje pamokoje mokomos temos;

mokiniai, praleid¢ savarankiSka darba, atsiskaityti neprivalo.

19.5. Rasinys, kiirybinis darbas, bandomojo egzamino patikrinamasis darbas (testai) rastu:

19.5.1.

19.5.2.

19.5.3.

19.54.

19.55.

19.5.6.

raSinys, kiirybinis darbas, bandomojo PUPP ir brandos egzamino
patikrinamasis darbas (testai) — raSomieji (lietuviy kalbos ir literattros,
uzsienio kalby ) darbai rasomi atsizvelgiant j egzamino trukme, apie juos
praneSama prie§ ménesj, data tikslinama pries savaite;

iStaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau
kaip per dvi savaites nuo parasymo dienos;

raSinys, kiirybinis darbas, bandomojo egzamino testas jvertinamas pazymiu,
pazymys jraSomas | dienyng.

kiekvienas mokinys privalo atsiskaityti uz visus lietuviy kalbos ir literatiiros
bei uzsienio kalby raSomuosius darbus;

raSomyjy darby (rasinio, kiirybinio darbo) atsiskaitymo tvarka atitinka
19.1.16, 19.1.17, 19.1.18 , 19.1.19 punktuose nurodyta kontroliniy darby
atsiskaitymo tvarka;

raSomieji (rasinys, bandomojo egzamino testas) darbai jtraukiami i
kontroliniy darby grafika.

19.6. Laboratoriniai ir praktikos darbai:

19.6.1.

19.6.2.

19.6.3.

19.6.4.

laboratoriniai ir praktikos darbai — tikrinamieji darbai, trunkantys ne maziau
kaip 35 minutes, jy metu tikrinami mokiniy gebéjimai teorines Zinias taikyti
praktikoje;

apie laboratorinj (praktinj) darba praneSama ne véliau kaip prie§ vieng
pamoka;

laboratoriniai (praktikos) darbai chemijos, fizikos ir biologijos pamokose
jvertinami paZymiu;

mokinys, neatvykes i laboratorinj (praktinj) darbg , atsiskaityti neprivalo.

19.7. Praktiniai - ktirybiniai darbai:

19.7.1.

19.7.2.

19.7.3.

19.7.4.

praktiniai-kiirybiniai darbai (meninio ir technologinio ugdymo pamokose)
skiriami ugdyti moksleiviy gebéjimus, teorines Zinias pritaikyti praktikoje;
praktinio-ktrybinio darbo pradzioje mokytojas privalo supazindinti
mokinius su darby saugos, sanitarijos bei higienos reikalavimais;
praktinés-kiirybinés uzduoties atlikimo laikas priklauso nuo darbo
sudétingumo;

sudétingas praktinis-kiirybinis darbas mokytojo nuoZzitira gali biti
vertinamas darbo eigoje kaupiamuoju vertinimu;



20.

21.

22.

23.

24,

19.7.5. uzbaigti praktiniai - kirybiniai darbai jvertinami paZymiu, jvertinimas
jraSomas j dienyna.

Rekomenduojama skatinti gabiy ir itin gabiy vaiky siekj tobuléti, stiprinti dalyko iguidZzius,
gilinti Zinias, praktine patirtj;
20.1. j dienyng jrasyti 10 baly sistemos jvertinimus (mokytojo nuoziiira 9 ar 10):

20.1.1. olimpiady, konkursy, varzyby prizininkams ir laureatams;

20.1.2. ilgalaikiy projekty dalyviams.

Kaupiamasis vertinimas.

21.1. Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimas, kai mokinys uz per pamoka pasiekta pazanga ar rastu atliktus namy darbus
gauna susitartg tasky (ar simboliy) skaiciy.

21.2. Kaupiamojo vertinimo tikslas — skatinti mokiniy mokymosi motyvacija.

21.3. Kaupiamojo vertinimo konvertavimo j 10 baly vertinimo sistemg tvarka nusistato dalyko
mokytojas.

21.4. Mokytojas, dalyko pamokose taikantis kaupiamajj vertinimg, mokslo mety pradzioje
supazindina mokinius su kaupiamojo vertinimo kriterijais ir tvarka.

21.5. Mokinio gauti taskai (ar simboliai) fiksuojami dalyko mokytojo kaupiamojo vertinimo
sgvade.

21.6. Galutinis jvertinimas pazymiu pasakomas mokiniui ir jraSomas j elektroninj dienyng.

V. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas:

22.1. mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio, mokslo mety pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas - dalyko pusmecio, metinis jvertinimas - fiksuojamas dienyne jrasu ir
(arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema;

22.2. patenkinamas jvertinimas — jrasai:

22.2.1. mokiniams, besimokantiems pagal pradinio ugdymo programa: I, II,
pusmeciy ir m/m pabaigoje — ,,patenkinamas® (pt), ,,pagrindinis® (pg),
»aukstesnysis“( a). Dorinio ugdymo pasiekimai vertinami ,,padaré pazanga*
(Pp);

22.2.2. mokiniams, besimokantiems pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programg — ,atleista” (atl), ,,iskaityta (isk),, 4-10 baly jvertinimas.

22.3. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas® (,,npt*), ,nejskaityta“ (,,nsk*),
nepadaré pazangos‘ (,np*‘), 1-3 baly jvertinimas;

22.4. isvedant pusmecio jvertinimus (pazymius) skaiiuojamas aritmetinis vidurkis,
suapvalinant iki sveikojo skai¢iaus mokinio naudai (6,5 —7; 6,4 —6.);

22.5. pusmecio (metinis) pazymys iSvedamas paskuting pusmeio pamoka ir veéliau
nekei¢iamas.

Mokinys, per pusmetj praleides be pateisinamos prieZasties 50 proc. dalyko pamokuy, jo
pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui. El. dienyne prie pusmecio

jvertinimo paraSyti komentarg.

Metinis jvertinimas iSvedamas:



25.

26.

217.

28.

24.1. Mokiniui, kurio mokslo metai skirstomi pusmeciais, dalyko metinis jvertinimas iSvedamas
i§ I, I pusmecio jvertinimy (skai¢iuojamas aritmetinis vidurkis, suapvalinant iki sveikojo
skaic¢iaus mokinio naudai).

Mokiniui, atleistam nuo fizinio ugdymo pamoky, pusmecio ar metiniy jvertinimy dienyno
skiltyje raSoma ,,atleista* (,,atl).

Jei dalyko ar dalyko modulio mokymosi pazanga ir pasiekimai pazymiais nevertinami, mokiniui
pusmeciy ir metiniy jvertinimy dienyno skiltyje jraSomi taikytos vertinimo sistemos jvertinimai:
»iskaityta“ (,,isk), ,,nejskaityta* (,,nsk*), padaré pazanga (,,pp‘‘) arba nepadaré¢ pazangos (,,np*).

Mokiniui, turiniam nepatenkinamg dalyko metinj jvertinima, skiriamas papildomas
darbas:

27.1. sprendima dél papildomy darby trukmés, konsultacijy ir atsiskaitymo tvarkos (ne véliau
kaip iki ugdymo proceso pabaigos birzelio mén.) priima mokytojy taryba, iSklausiusi
dalyko mokytojo, klasés vadovo ir pagalbos mokiniui specialisty siilymus;

27.2. mokiniui papildomy darby uzduotis, suteikiancias galimybe parodyti Zinias, gebéjimus ir
gauti patenkinamg dalyko metinj jvertinima, parengia dalyko mokes mokytojas;

27.3. mokinys, pasirasytinai gaves dalyko papildomy darby uzduotis, su mokytoju susitaria:
ruosiasi mokytojo konsultuojamas ar savarankiskai. Mokytojas atsiskaitomyjy darby
grafika nusiuncéia el. dienyny mokiniui, tévams, klasés vadovui;

27.4. vienas dalyko papildomy darby uzduociy egzempliorius, mokinio pasirasytas, idedamas j
mokinio asmens bylg ir laikomas iki mokslo mety pabaigos (rugpjticio 31 d);

27.5. klasés vadovas per tris dienas rastu informuoja mokinio tévus (globéjus) apie mokiniui
skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus, trukme, atsiskaitymo tvarka;

27.6. mokinio, besimokancio pagal pagrindinio ugdymo programa, papildomo darbo apskaita
dienyne fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky apskaita;

27.7. mokiniui, be pateisinamos priezasties neatvykus nustatytu atsiskaitymo laiku, paliekamas
jo turétas dalyko nepatenkinamas metinis jvertinimas;

27.8. mokinio papildomy darby jvertinimas (patenkinamas ar nepatenkinamas) jraSomas |
dienyng ir laikomas galutiniu jvertinimu.

Mokinio, turin¢io nepatenkinamus metinius (papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus,
keélimo ] aukStesne klase, palikimo kartoti ugdymo programos klausimus svarsto ir priima
nutarimg mokinj ugde mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys mokytojy tarybos
posédyje:

28.1. mokytojas, iSvedes nepatenkinamg metinj jvertinima, ir pagalbos mokiniui specialistas (jei
buvo teikiama jo pagalba), nurodo mokinio mokymosi sunkumy priezastis, atlikta darba su
mokiniu, teikia sitilymg dél kélimo j aukstesng¢ klase su nepatenkinamu dalyko jvertinimu
ar palikimo kartoti kursg;

28.2. gimnazijos direktorius, atsizvelgdamas ] dalyko mokytojo ir/ar pagalbos mokiniui
specialisto, klasés vadovo ir/ar kuruojancio pavaduotojo sitilymus, dél mokinio kélimo ]
aukstesne klase, palikimo kartoti ugdymo programos, sprendimus jformina gimnazijos
direktoriaus jsakymu;

28.3. klasés vadovas, po mokytojy tarybos priimto nutarimo, per tris dienas pasiraSytinai
informuoja mokinio tévus (globé&jus, rupintojus) del kélimo  aukStesne klasg ar palikimo



kartoti kursg (vieng uzpildyta formos kopija perduoda tévams (globéjams, riipintojams),
kitg pasilieka sau).

29. Rekomenduojama paskuting pusmecio (mokslo mety) pamokg organizuoti dalyko mokymosi
pazangos ir pasiekimy jsivertinima:
29.1. mokiniai rastu ar zodziu analizuoja savo mokymasi, padarytg pazanga, aptaria sékmes ir
nes¢kmes, planuoja tolesnj mokymasi;
29.2. mokytojai apibendrina informacijg apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei padaryta

pazangg. Su mokiniais, turin€iais mokymosi sunkumy, individualiai aptaria tolesnio
mokymosi biidus.

30. Mokinio laikinas iSvykimas:
30.1. Mokiniui, kuris pradinio ir/ar pagrindinio ugdymo programos dalj laikinai mokési
(dalyvavo mobilumo, mainy programoje) kitos Salies mokykloje pagal tarptauting
programg, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus | pateikta pasiekimy

vertinimo informacija sugrjzus ir j Sioje mokykloje atskiru ugdymo laikotarpiu (-iais)
pasiektus rezultatus (jei buvo fiksuoti);

30.1.1.

30.1.2.

jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoké, sudaroma galimybé pasirengti ir
atsiskaityti su mokiniu ir mokytoju susitartu laiku, Kkuris skiriamas
(atsizvelgiant ] mokinio prasyma rastu) gimnazijos direktoriaus jsakymu,
atitinkamo dalyko mokymo(si) pasiekimy patikrinimo (jskaitos) rezultatas,
fiksuotas jvertinimas jrasu ,,jskaityta ar pazymiu laikomas dalyko metiniu
jvertinimu.

30.2. Mokinio laikinas i§vykimas gydytis ir mokytis jforminamas gimnazijos direktoriaus

1sakymu:
30.2.1.

30.2.2.

30.2.3.

30.2.4.

30.2.5.
30.2.6.

mokinys, grizes 1§ gydymo jstaigos (ligoninés, sanatorijos), per tris dienas
klasés vadovui pateikia iSrasg apie mokymosi pasiekimus;

klasés vadovas informuoja dalyky mokytojus apie mokinio pasiekimus
(gautus jvertinimus) i§vykus; iSrasas laikomas mokinio asmens byloje
klasés vadovas, gautus mokomyjy dalyky jvertinimus, jraSo elektroniniame
dienyne. Pusmecio jvertinimai iSvedami i§ gydymo jstaigoje ir dalyko
pamokose gauty pazymiy;

jei mokinys gydymo jstaigoje kai kuriy dalyky nesimoke, sudaroma
galimybé pasirengti ir atsiskaityti su mokiniu ir mokytoju susitartu laiku,
kuris skiriamas (atsizvelgiant ] mokinio praSymg rastu). Atsiskaitymo
jvertinimas laikomas pusmecio (metiniu) jvertinimu ir fiksuojamas
dienyne;

gydymosi laikotarpiu mokinio lankomumas dienyne fiksuojamas;

jei mokinys laikinai iSvyksta su tévais, mokinys ar jo tévai (globéjai,
ripintojai) pries iSvykstant raso gimnazijos direktoriui motyvuotg praSyma.
Laikinas i§vykimas jforminamas gimnazijos direktoriaus jsakymu. Dienyne
fiksuojamas mokinio lankomumas — nebuvo gimnazijoje (,,n“), praleistos
pamokos laikomos pateisintomis direktoriaus jsakyme nurodytu laikotarpiu.
Mokinys privalo atsiskaityti uz kontrolinius darbus pagal 19 punkte
nurodytus reikalavimus.



31

32.

33.

34

. Mokytojai dalyko metodinése grupése, metodinéje taryboje pasidalina gergja savo

patirtimi. Mokytojai, klasiy vadovai, kuruojantys pavaduotojai pedagogy taryboje pristato
ugdymo rezultatus, analizuoja pusmecio, metiniy, PUPP, NNPP, brandos egzaminy rezultatus.
Priima sprendimus dél vertinimo tvarkos, s€kmingy mokymo(si) metody, priemoniy, naudojamy
uzduociy ir kt. tinkamumo, tikslingumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly
realumo.

VI. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

Mokiniai:
32.1. Zino kiekvieno mokomojo dalyko vertinimo normas ir kriterijus, atsiskaitymo tvarka.
32.2. Mokytojo padedami mokosi vertinti ir jsivertinti savo pazangg ir pasiekimus.

Dalyko mokytojas:

33.1. Kuria ir tobulina savo déstomo mokomojo dalyko mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo metodikg — parenka tinkamus ir jvairius vertinimo metodus, btidus, tvarka.

33.2. Supazindina mokinius:

33.2.1. mokslo mety pradzioje ZodZiu supazindina su dalyko vertinimo normomis,
kriterijais, vertinimo sistema bei atsiskaitymo tvarka, fiksuodamas el.
dienyne;

33.2.2. esant reikalui, pamokos ar atsiskaitomojo darbo pradzioje mokinius su tos
pamokos ar darbo vertinimu.

33.3. Planuoja ir atlieka pazangos ir pasiekimy vertinima, analizuoja ir koreguoja ugdymo turinj,
pakeitimus fiksuoja ilgalaikio plano skiltyje ,,Pastabos®.

33.4. Pamokose vertina jvairius mokiniy veiklos aspektus (dalyking pazanga, aktyvuma,
mokéjimg dirbti grupéje, gebéjima rasti kiirybiska sprendima ir kt.).

33.5. Efektyviai derina mokiniui mokytis padedantj formaly ir neformaly vertinima.

33.6. Vertindamas skatina mokiniy mokymosi motyvacija, stiprina jy pasitikéjimg savimi, siekia
padéti mokiniams suvokti bei jveikti mokymosi spragas. ISsiaiSkina prieZastis, jeigu
mokinys 1§ eilés gavo du nepatenkinamus pazymius uz kontrolinius darbus, individualiai
su mokiniu aptaria prieZastis.

33.7. Sistemingai ir laiku fiksuoja mokymosi pazangos ir pasiekimy rezultatus (t.y. galutinj
formaliojo vertinimo pazymj) dienyne, laiku iSveda pusmecio bei metinius jvertinimus.

33.8. Turi ir pildo kaupiamojo vertinimo sgvada, kurj, esant reikalui, gali aptarti su moKkiniu,
tévais ar klasés vadovu.

33.9. Informuoja klasés vadova ir tévus apie mokiniy mokymosi pasiekimy paZangg bei
problemas (zodZiu individualiai arba rastu pastabas fiksuodamas dienyne).

33.10. Vertina pastangas, nurodo atsilikimo priezastis, svarstant mokinio kélimo j aukstesng¢ klase
klausima.

33.11. Dalyvauja bendruose klasés ar visuotiniame mokiniy tévy susirinkime, pristato savo dalyko
tikslus, uzdavinius, siektinus rezultatus, supazindina su mokymo metodika, vertinimo
biidais, informuoja apie biitinas turéti mokymo priemones ir pan.

. Klasés vadovas:

34.1. Nuolat domisi ir vertina auklétiniy ugdymo ir saviugdos procesg.



35.

36.

37.

34.2. Aptaria su ugdytiniais jy veikla bei rezultatus, padeda mokiniams jzvelgti mokymosi
veiklos rezultaty priezastis, numatyti tolesnius ugdymo(si) tikslus bei jy jgyvendinimo
bidus.

34.3. pusmecio pabaigoje individualiai su mokiniais apibendrina mokinio padaryta pazanga.

34.4. Reikalui esant karta per ménes] pateikia mokinio tévams (glob&jams, ripintojams)
iSspausdinta mokinio mokymosi pasiekimy rezultaty ataskaita, kurig patvirtina savo
parasu.

34.5. Ne reciau kaip du kartus per mokslo metus organizuoja klasés mokiniy tévy susirinkimus,
pagal reikalg — individualius pokalbius, dalyvauja visuotiniame mokiniy tévy susirinkime.

34.6. Informuoja mokiniy tévus (globéjus, riipintojus) apie gimnazijoje vykstancius Visuotinius
susirinkimus.

34.7. Teikia informacijg apie auklétinj, svarstant jo kélimo j auksStesne klasg, programos baigimo,
palikimo kartoti kursg klausimais.

Mokiniy tévai:
35.1. Gauna aiskig ir savalaike informacijg apie savo vaiko mokymasi, pazangg bei pasiekimus.
35.2. Kartu su mokytoju bei mokiniu dalyvauja pazangos pokyciuose.

Gimnazijos direktorius:

36.1. Tvirtina bendra gimnazijai mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkg.

36.2. Skatina mokytojus ieskoti efektyvesniy vertinimo biidy, palaiko jy iniciatyva.

36.3. Neformaliu vertinimu (pagyrimo rastai, padéka tévams ir kt.) skatina pazangius, gabius,
ispéja (pokalbiai, jspéjimai, praneSimai tévams ir kt.) nepazangius, pazeidzianc¢ius MoKiniy
elgesio taisykles mokinius.

Gimnazijos administracija:
37.1. Sistemina ir analizuoja gautus vertinimy duomenis, iesko biidy mokymosi proceso
efektyvinimui.
37.2. Uztikrina gimnazijos vertinimo sistemos funkcionavima.
37.3. Periodiskai ( pusmeciais) vertina gimnazijos darbo kokybe.
37.4. Inicijuoja ir organizuoja visuotinius mokiniy tévy (globéjy) susirinkimus:

37.4.1. ne reciau kaip karta per mokslo metus organizuoja mokiniy tévams
(globéjams, ripintojams) bendrus mokiniy pasiekimy aptarimus, kuriose
tevai (globéjai, riipintojai) turi galimybe susitikti su jy vaika mokanciais
dalyky mokytojais, klasés vadovu, administracija;

37.4.2. pirma pusmet] pasiekimy aptarimuose dalyvauja visy mokomuyjy dalyky
mokytojai, véliau — tie mokytojai, su kuriais susitikti pageidauja tévai ar/ir
tie mokytojai, kurie i$sako norg individualiai susitikti su konkrec¢iy mokiniy
tévais;

37.4.3. rekomenduojama prie§ susitikimus su tévais iSvesti signalinj pusmet] ir
pakviesti tévus ty mokiniy, kuriems gresia nepatenkinami jvertinimai.

VIil. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Gimnazijos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka bendru sutarimu esant reikalui gali

biiti koreguojama ir tobulinama.



